
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 하수과

정책: 치수 · 방재 대책 추진

단위: 배수펌프장 운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2019년도 추경 6 회 일반회계 하수과

하수과 9,895,293 9,113,908 781,385

국 150,000 150,000 0

특 1,890,000 1,590,000 300,000

도 306,250 306,250 0

조 550,000 250,000 300,000

시 6,999,043 6,817,658 181,385

치수 · 방재 대책 추진 4,664,753 4,194,753 470,000

특 1,890,000 1,590,000 300,000

조 250,000 250,000 0

시 2,524,753 2,354,753 170,000

배수펌프장 운영 4,664,753 4,194,753 470,000

특 1,890,000 1,590,000 300,000

조 250,000 250,000 0

시 2,524,753 2,354,753 170,000

철산배수펌프장 노후 펌프 교체 470,000 0 470,000

특 300,000 0 300,000

시 170,000 0 170,000

401 시설비및부대비 470,000 0 470,000

특 300,000 0 300,000

시 170,000 0 170,000

01 시설비 470,000 0 470,000

○철산배수펌프장 노후 펌프 교체

470,000 0 470,000470,000,000원*1대

특 300,000 0 300,000

시 170,000 0 170,000

하천관리 4,033,202 3,723,790 309,412

국 150,000 150,000 0

도 306,250 306,250 0

조 300,000 0 300,000

시 3,276,952 3,267,540 9,412

하천관리 3,983,802 3,674,390 309,412

국 150,000 150,000 0

도 306,250 306,250 0

조 300,000 0 300,000

시 3,227,552 3,218,140 9,412

하천 및 구거관리 3,157,552 3,148,140 9,412

101 인건비 207,440 198,028 9,412

03 무기계약근로자보수 80,637 71,225 9,412

○기본급 50,465 43,914 6,551

○명절휴가비 4,416 3,660 756

○시간외근무수당

14,314 12,509 1,805

○연가보상비 2,386 2,086 300

경정 2,102,690원*2명*12월

경정 2,207,820원*50%*2명*2회

경정 14,910원*2명*40시간*12월

경정 79,520원*2명*15일

소하동(호봉골) 구거정비공사 300,000 0 300,000

조 300,000 0 300,000

401 시설비및부대비 300,000 0 300,000



부서: 하수과

정책: 하천관리

단위: 하천관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

조 300,000 0 300,000

01 시설비 300,000 0 300,000

○[성립전]소하동(호봉골)467-1번지 구거정비공

사 300,000 0 300,000300,000,000원

조 300,000 0 300,000

행정운영경비(하수과) 143,751 141,778 1,973

인력운영비(하수과) 66,311 64,338 1,973

인력운영비(오수관리) 66,311 64,338 1,973

101 인건비 66,311 64,338 1,973

03 무기계약근로자보수 66,311 64,338 1,973

○환경미화원(퇴비관리원) 66,311 64,338 1,973

0 기본급 42,527 41,339 1,188

0 정액급식비 2,160 1,920 240

0 명절휴가비 3,544 3,445 99

0 시간외근무수당

12,845 12,399 446

경정 3,543,900원*1명*12월

경정 180,000원*1명*12월

경정 3,543,900원*50%*2회

경정 26,760원*40시간*1명*12월


